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PROFIL

Mon expertise juridique en Droit du travail et mon expérience de plus de
15 ansentant que DRH, me permettent d'accompagner les dirigeants dans
la gestion des impacts humains de leurs projets de transformation et/ou de
restructuration. Mon aisance dans la gestion des sujets opeérationnels
facilite mon appréhension trés rapide des problématiques et leurs enjeux
humains. Avec un fort sens du résultat, je parviens aisément a identifier les

points de blocage, a les resoudre et a mettre en ceuvre les décisions.

PROJETS RECENTS

e Conseil aupres de dirigeants sur lesimpacts humains et juridiques des
projets de transformation, réorganisation et restructuration

e Accompagnement du changement lors et a la suite de
transformations

e Accompagnement de dirigeants sur des probléematiques spécifiques
telles que la fermeture de sites, ou 'adéquation des ressources aux
enjeux de rentabilité

e DRH atemps partagé

e Conduite de PSE

DOMAINES D'EXPERTISES

= Conseil:accompagnement des dirigeants dans les choix stratégiques
en matiere RH

= Mise en ceuvre des plans de restructuration et accompagnement des
opérationnels

= Conduite du changement dans des univers industriels et Retail

EXPERIENCE

EUKAPIA - Présidente - 2 ans

TOLLENS - DRH - 10 ans

CROMOLOGY - DRH SUPPLY CHAIN - 3 ans
LAGARDERE - RESPONSABLE JURIDIQUE - 10 ans

FORMATION

- 2018 : Certification Coach Professionnel - Académie du Coaching
- 1998 : Formation Management INSEAD
- 1988 : DEA de Droit Social



